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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPI'RITO SANTO
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

ATA DA OITAVA SESSAO ORDINARIA DO ANO DE 2025 DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

1 Aos dezessete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas
2 e trinta minutos, realizou-se em formato virtual a oitava sessao ordinaria da Comissao
3 Propria de Avaliacao - CPA, da Universidade Federal do Espirito Santo - Ufes, exercicio dois
4 mil e vinte e cinco, sob a presidéncia da representante docente Leila Massaroni, com a
5 presen¢a dos demais membros da CPA: Paulo José Mello Menegaz e Fernanda Venturato Roquim
6 (estatistica, membro da Seavin). Ausente com justificativa: Déborah Provetti Scardini Nacari. A
7 presidente da sessao, Leila Massaroni, declarou aberta a reuniao. Pauta. 1. Andamento do
8 Relatério de Autoavaliacao Institucional (RAI). Foi informado que a estatistica Fernanda ja
9 havia elaborado as secOes de introducao, metodologia e apresentacao dos resultados do
10 relatodrio, destacando que a pesquisa realizada em 2025 possibilita a comparacao com os
11 dados coletados em 2022. Foi ressaltado que, nesta etapa, compete a CPA realizar a analise
12 qualitativa dos resultados, considerando as tendéncias observadas, os avancos e as
13 fragilidades identificadas ao longo do periodo comparado. 2. Discussao sobre metodologia e
14 tratamento dos dados. Fernanda elucidou que nao foi realizado tratamento estatistico para
15 eliminacao de heterogeneidade da amostra, por se tratar de uma caracteristica inerente ao
16 universo pesquisado. Destacou-se que houve monitoramento semanal da participacao dos
17 setores, buscando garantir representatividade minima por unidade, conforme calculo
18 amostral previamente definido. O professor Paulo levantou questionamentos acerca da forma
19 como alguns trechos do relatério poderiam sugerir limitacao na representatividade dos
20 dados. Apds discussao, ficou acordado que determinados paragrafos seriam reformulados, a
21 fim de deixar explicito que tais caracteristicas nao comprometem a analise global da UFES,
22 tratando-se de uma condicao natural da amostra. 3. Analise dos resultados e padronizacao da
23 apresentacdo. Foi discutido o padrao adotado para apresentacao grafica dos dados,
24 mantendo a identidade visual utilizada em relatdrios anteriores, com gradagao de cores do
25 vermelho ao verde, facilitando a leitura e a comparagao dos resultados. Fernanda explicou
26 que, em algumas questoes especificas, como acessibilidade e neurodivergéncia, os dados
27 foram apresentados em valores absolutos, em razao da possibilidade de multiplas respostas
28 e da inexisténcia de determinadas alternativas no instrumento de 2022. Também foi
29 destacado que alteragoes no instrumento ao longo dos anos representam aperfeicoamentos
30 metodoldgicos, ampliando o publico respondente e tornando os resultados mais fidedignos
31 ao contexto institucional atual. 4. Sugestoes de acoes institucionais. Leila enfatizou que a
32 elaboracao das sugestdes de agdes institucionais constitui uma das principais atribuicdes da
33 CPA. Tais sugestoes deverao se concentrar: nas fragilidades que permaneceram ao longo do
34 tempo; nos aspectos que pioraram entre 2022 e 2025; e nos avangos que decorreram de
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35 recomendacoes feitas em relatorios anteriores, 0s quais poderao ser destacados como
36 resultados positivos das agOes institucionais. Como exemplo, foi citada a melhoria na
37 sinalizagao dos campi, apontada como fragilidade em 2022 e percebida como avango em
38 2025, ressaltando-se, contudo, a necessidade de complementacao com sinalizacao em
39 braille, visando a ampliacao da acessibilidade. 5. Defini¢ao de critérios e divisao de tarefas.
40 Ficou acordado que as sugestdes de agoes institucionais deverao priorizar os principais
41 achados, sem repeticao exaustiva dos resultados ja descritos. Como parametro geral,
42 considerou-se que dimensdes ou itens com avaliacdes predominantemente negativas ou com
43 piora significativa em relacao a 2022 merecem maior atencao. Definiu-se a sequinte divisao
44 preliminar para a elaboragao das sugestdes: 4.1 Planejamento e Avaliacao Institucional e 4.2
45 Desenvolvimento Institucional: Professora Débora; 4.3 Politicas Académicas: Professor Paulo
46 José Mello Menegaz; 4.4 Politicas de Gestao e 4.5 Infraestrutura: Professora Leila Massaroni.
47 Apds a elaboragao inicial, os textos serao compartilhados entre os membros para leitura
48 cruzada e ajustes. 6. Cronograma. Estabeleceu-se o prazo até o final de janeiro de 2026 para
49 a entrega da versao preliminar das sugestdes. Em fevereiro de 2026, sera realizada nova
50 reuniao para discussao conjunta do texto. Posteriormente, o relatério sera encaminhado para
51 revisao ortografica, com prazo final de submissao previsto até 30 de marco de 2026. Nada
52 mais havendo a tratar, a reuniao foi declarada encerrada e, eu, Daniela Caldeira Portilho,
53 Secretaria ad hoc, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, vai assinada por mim e
54 demais membros presentes. Vitoria, dezessete de dezembro de dois mil e vinte e cinco.
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Paulo José Mello Menegaz
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