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‭Aos‬ ‭treze‬ ‭dias‬ ‭do‬ ‭mês‬ ‭de‬ ‭agosto‬ ‭do‬ ‭ano‬ ‭de‬ ‭dois‬ ‭mil‬ ‭e‬ ‭vinte‬ ‭e‬ ‭cinco,‬ ‭às‬ ‭quatorze‬ ‭horas,‬
‭realizou-se‬‭em‬‭formato‬‭virtual‬‭a‬‭terceira‬‭sessão‬‭ordinária‬‭da‬‭Comissão‬‭Própria‬‭de‬‭Avaliação‬‭–‬
‭CPA,‬‭da‬‭Universidade‬‭Federal‬‭do‬‭Espírito‬‭Santo‬‭–‬‭Ufes,‬‭exercício‬‭dois‬‭mil‬‭e‬‭vinte‬‭e‬‭cinco,‬‭sob‬
‭a‬ ‭presidência‬ ‭da‬ ‭representante‬ ‭docente‬ ‭Leila‬ ‭Massaroni,‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭presença‬ ‭dos‬ ‭demais‬
‭membros‬ ‭da‬ ‭CPA:‬ ‭Deborah‬ ‭Provetti‬ ‭Scardini‬ ‭Nacari‬‭,‬ ‭Lorena‬ ‭Neves‬ ‭Nobre‬‭de‬‭Freitas,‬‭Paulo‬‭José‬
‭Mello‬ ‭Menegaz‬ ‭e‬ ‭Fernanda‬ ‭Venturato‬ ‭Roquim‬ ‭(estatística,‬ ‭membro‬ ‭da‬ ‭Seavin).‬‭A‬‭presidente‬‭da‬
‭sessão,‬ ‭Leila‬ ‭Massaroni‬‭,‬ ‭declarou‬ ‭aberta‬ ‭a‬ ‭reunião.‬ ‭Pauta.‬ ‭1.‬ ‭Aprovação‬ ‭do‬ ‭instrumento‬‭de‬
‭enquete‬ ‭dos‬ ‭gestores,‬ ‭com‬ ‭ajustes‬ ‭finais‬ ‭pela‬ ‭equipe‬ ‭técnica.‬ ‭Foram‬ ‭discutidos‬ ‭ajustes‬ ‭de‬
‭forma‬‭e‬‭conteúdo‬‭no‬‭questionário,‬‭especialmente‬‭quanto‬‭à‬‭ordem‬‭hierárquica‬‭dos‬‭cargos‬‭de‬
‭gestão‬ ‭listados,‬ ‭para‬ ‭maior‬ ‭clareza‬ ‭ao‬ ‭respondente.‬ ‭Decidiu-se‬ ‭manter‬ ‭as‬ ‭descrições‬ ‭dos‬
‭cargos‬‭e‬‭organizar‬‭as‬‭opções‬‭segundo‬‭a‬‭hierarquia‬‭institucional.‬‭Após‬‭análise,‬‭considerou-se‬
‭o‬‭instrumento‬‭adequado‬‭e‬‭foi‬‭aprovado‬‭por‬‭unanimidade,‬‭com‬‭a‬‭ressalva‬‭de‬‭ajustes‬‭finais‬‭de‬
‭redação‬ ‭e‬ ‭verificação‬ ‭das‬ ‭condicionais‬ ‭pela‬ ‭equipe‬ ‭técnica.‬ ‭2.‬ ‭Definição‬‭do‬‭público-alvo‬‭da‬
‭pesquisa.‬ ‭A‬ ‭representante‬ ‭técnico-administrativa‬‭Lorena‬‭Neves‬‭Nobre‬‭de‬‭Freitas‬ ‭apresentou‬
‭análise‬‭baseada‬‭em‬‭planilha‬‭pública‬‭disponibilizada‬‭pela‬‭Pró-Reitoria‬‭de‬‭Gestão‬‭de‬‭Pessoas‬‭-‬
‭Progep,‬ ‭que‬ ‭contém‬ ‭a‬‭relação‬‭atualizada‬‭das‬‭chefias‬‭da‬‭Ufes.‬‭Identificou-se‬‭um‬‭universo‬‭de‬
‭446‬ ‭gestores‬ ‭elegíveis,‬ ‭distribuídos‬ ‭entre‬ ‭coordenadores‬ ‭de‬ ‭graduação,‬ ‭pós-graduação,‬
‭chefes‬ ‭de‬ ‭departamento,‬ ‭diretores,‬ ‭vice-diretores‬ ‭e‬ ‭cargos‬ ‭da‬ ‭administração‬ ‭central.‬
‭Destacou-se‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭atualização‬ ‭constante‬ ‭da‬ ‭planilha‬ ‭permite‬ ‭maior‬ ‭confiabilidade.‬ ‭Foi‬
‭ressaltada‬‭a‬‭necessidade‬‭de‬‭obter‬‭os‬‭contatos‬‭de‬‭e-mail‬‭dos‬‭gestores,‬‭em‬‭articulação‬‭com‬‭a‬
‭Progep‬‭e‬‭Superintendência‬‭de‬‭Tecnologia‬‭da‬‭Informação‬‭-‬‭STI,‬‭para‬‭viabilizar‬‭a‬‭aplicação‬‭da‬
‭pesquisa.‬‭Considerou-se‬‭que‬‭o‬‭público-alvo‬‭ampliado‬‭fortalece‬‭a‬‭amostra‬‭e‬‭possibilita‬‭maior‬
‭comparabilidade‬ ‭com‬ ‭ciclos‬ ‭anteriores.‬ ‭3.‬ ‭Discussão‬ ‭do‬ ‭Projeto‬ ‭de‬ ‭Avaliação‬ ‭Institucional‬
‭(PAI).‬ ‭Lorena‬ ‭Neves‬ ‭Nobre‬ ‭de‬ ‭Freitas‬ ‭apresentou‬ ‭o‬ ‭cronograma‬ ‭e‬‭a‬‭estrutura‬‭preliminar‬‭do‬
‭novo‬‭PAI,‬‭documento‬‭institucional‬‭que‬‭contempla‬‭os‬‭ciclos‬‭avaliativos‬‭e‬‭é‬‭homologado‬‭pelo‬
‭Conselho‬ ‭Universitário.‬ ‭Foi‬‭destacada‬‭a‬‭necessidade‬‭de‬‭atualização‬‭do‬‭documento,‬‭uma‬‭vez‬
‭que‬ ‭o‬ ‭último‬ ‭aprovado‬ ‭é‬ ‭de‬ ‭2021.‬ ‭O‬ ‭novo‬ ‭PAI‬ ‭incorporará‬ ‭os‬ ‭instrumentos‬ ‭de‬ ‭avaliação‬
‭aplicados‬ ‭desde‬ ‭2022‬ ‭e‬ ‭será‬ ‭adequado‬ ‭às‬ ‭propostas‬ ‭recentes‬ ‭do‬ ‭Inep,‬ ‭que‬ ‭incluem‬ ‭novas‬
‭dimensões‬ ‭avaliativas‬ ‭a‬ ‭partir‬ ‭de‬ ‭2026.‬ ‭O‬ ‭texto‬ ‭será‬ ‭disponibilizado‬ ‭aos‬ ‭membros‬ ‭para‬
‭apreciação‬‭e‬‭sugestões,‬‭com‬‭vistas‬‭à‬‭aprovação‬‭ainda‬‭no‬‭exercício‬‭de‬‭2025.‬‭4.‬‭Articulação‬‭da‬
‭CPA‬ ‭com‬ ‭as‬ ‭comissões‬ ‭temáticas,‬ ‭visando‬ ‭integração‬ ‭das‬ ‭ações‬ ‭avaliativas.‬ ‭A‬ ‭conselheira‬
‭Deborah‬‭Provetti‬‭Scardini‬‭Nacari‬ ‭ressaltou‬‭a‬‭importância‬‭da‬‭integração‬‭dos‬‭trabalhos‬‭da‬‭CPA‬
‭com‬ ‭as‬ ‭comissões‬ ‭temáticas‬ ‭da‬ ‭universidade,‬ ‭especialmente‬ ‭em‬ ‭avaliações‬ ‭relacionadas‬ ‭à‬
‭assistência‬ ‭estudantil,‬ ‭como‬ ‭alimentação,‬ ‭moradia‬ ‭e‬ ‭transporte.‬ ‭Discutiu-se‬‭a‬‭possibilidade‬
‭de‬ ‭utilização‬ ‭de‬ ‭metodologias‬ ‭complementares,‬ ‭como‬‭rodas‬‭de‬‭conversa,‬‭para‬‭enriquecer‬‭o‬
‭processo‬ ‭avaliativo.‬ ‭Nada‬ ‭mais‬ ‭havendo‬ ‭a‬ ‭tratar,‬ ‭a‬ ‭reunião‬ ‭foi‬ ‭declarada‬ ‭encerrada‬ ‭e,‬ ‭eu,‬
‭Daniela‬‭Caldeira‬‭Portilho,‬‭Secretária‬‭ad‬‭hoc,‬‭lavrei‬‭a‬‭presente‬‭ata‬‭que,‬‭após‬‭lida‬‭e‬‭aprovada,‬
‭vai‬ ‭assinada‬ ‭por‬ ‭mim‬ ‭e‬ ‭demais‬ ‭membros‬ ‭presentes.‬ ‭Vitória,‬ ‭treze‬ ‭de‬ ‭agosto‬ ‭de‬ ‭dois‬ ‭mil‬ ‭e‬
‭vinte e cinco.‬
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